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OTARARE
Nr..o%4......din 27.03.2018

privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale pentru perioada 2018-2023

Consiliul Local al Comunej Taméseni, judeful Neamt intrunit in sedin( ordinari In data de
27.03.2018

Avéand in vedere :

-prevederile art.112 alin.3 lita dig Legea 292/2011 a asistentel sociale ,cu
modificarile i completirile ulterioare

-prevederile art.50°2 gi art.50°4 din Ordonanta Guvernului nr.68/2003 privind
serviciile sociale, cu modificirile si completéirile ulterioare;

-prevederile art. 36 aliniat (2), lit, b)si d),alin4 lit.d) si alin, (6) lit. a) pet.2 din Legea
nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificirile i completirile
ulterioare

Examinind expunerea de motive a Primarului comunei nr.1432/20.03.2018 si Raportul
de specialitate nr.1433 /20.03.2018 al compartimentului asistend sociald ,prin care se
propune aprobarea Strategici de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2018-2023
precum si rapoartele comisiilor de specialitate din cadrul consiliului loca]

In temeiul art. 45 alin.| coroborat cu art. 115 alin, (1) lit’b” , alin, (3), (5), 6), (7
din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001 — republicati, cu modificirile si
completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.Se  aprobi Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioda 20]8-
2023,conform anexei care face parte integranta din prezenta hotirdre,
Art.2 Primarul comunei Tamaseni prin compartimentul asistentd socialdi ,va duce Ia
tndeplinire prevederile prezentei hotirari,
Art.3. (1) Prezenta hotirdre sc comunicd Institutiei Prefectului-judetului Neamt in vederea
exercitdrii controlului cu privire la legalitatea actului administrativ si se aduce la cunostingi
publicd prin grija secretarului com, Téméseni.

(2) Aducerea la cunostin{i publicd se face prin afisare la sediul autoritatilor
administratiei publice locale, cat si prin site—ul oficial al Primariei com, Témageni
Www.comunatamaseni.ro

Contrasemneazi pentyru legalitate
Sgcretarul comunej,
Jr.CALIMAN AL INA
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1. CONTEXTUL (;ONSOLIQARII IDENTITATII COMPARTIMENTULUI
DE ASISTENTA SOCIALA

In ultimii ani, factorii responsabili cu configurarea sistemului de protectie sociald la
nivel nafional au recunoscut tot mai mult necesitatea regandirii sistemului national de
asistentd sociald, cu mutarea accentului de pe acordarea méasurilor financiare pe dezvoltarea si
diversificarea gamei de servicii sociale astfel incit si acopere cea mai mare parte a
categoriilor de persoane defavorizate.

1.1. Coordonate economico-sociale

Domeniul asistentei si protectiei sociale este un domeniu cu implicatii foarte puternice
in viata economico-sociald, in cadrul céruia se pot distinge mai multe problematici sau
subdomenii, dintre care cele mai importante sunt protectia copilului, protectia persoanclor
adulte cu dizabilitatii, protectia persoanelor varstnice, protectia victimelor violentei in familie.

Asistenta sociald este o parte a protectiei sociale si are drept obiectiv protejarca
persoanelor care, din motive de natura economici, fizics, psihici sau sociali, nu au
posibilitatea si isi asigure nevoile sociale, si i dezvolte propriile capacitati si competente
pentru a se integra social. Accesul la beneficii si servicii sociale reprezintd un mijloc de
intirire a coeziunii sociale $i de reducere a excluderii sociale.

Gradul de civilizatie si dezvoltare a unei societiti se mésoard In mod
determinant si prin sistemul de protectie sociald existent in societatea respectivi, prin misura
in care mecanismele de redistribuire a veniturilor §i sistemul serviciilor sociale reusesc si
asigure un nivel de trai acceptabil §i ganse egale de participare la viata sociald pentru toti
cetdtenti.

Evolutia economicd romédneascd din ultima perioadd - influentati de criza
economicd mondiald - a afectat profund societatea, sciderea veniturilor, disponibilizarile,
nivelul ridicat de stres, problemele cotidiene, aparitia violentei avand repercusiuni asupra
calitdtii vietii.

Excluziunea sociald este procesul cu efecte sociale negative, datoritd paralizarii
capacitatilor de redresare. Siridcia extremd genereaza, prin permanentizare si reproducere la
nivelul tinerei generatii, excluziune sociald greu reversibili. Grupurile cu risc ridicat de
excluziune sociald sunt: copiii i tinerii care pirisesc centrele de plasament, familiile
dezorganizate, persoanele vérstnice, persoanele cu dizabilitdti firi sustinitori legali si cu un
grad mare de dependentd socio-economico-medicald, victimele violentei in familie,
persoanele fird addpost, persoanele cu diferite adicii, respectiv consum de alcool, droguri,
alte substante toxice, victimele traficului de persoane, persoanele private de libertate.

Adoptarea Legii nr.292/2011 a asistentei sociale creeazi cadrul legal si institutional
care definesc reforma in domeniu, astfel:
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. Principiile, valorile si regulile generale reglementate de aceasta contureazi
sistemul national de asisten{d sociald cu cele douad componente majore respectiv sistemul de
beneficii de asistentd social si sistemul de servicii sociale.

* Beneficiile sociale au impact direct asupra beneficiarilor, beneficiile
reprezentind sume acordate lunar persoanelor indreptitite si care vizeazi combaterea riscului
de sardcie (ajutorul social) sau sustinerea familiilor cu copii (alocatia de stat pentru copii,
alocatia pentru sustinerea familiilor, indemnizatia pentru cresterea copilului). Beneficiile de
aststen{d sociald se stabilesc in raport cu indicatorul social de referintd prin aplicarea unui
indice social de insertie.

* Serviciile sociale reprezintd activitatea sau ansamblul de activitati ‘realizate
pentru a rdspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de
grup, in vederea depdsirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de
excluziune sociald, promovirii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii. Serviciile sociale
sunt servicii de interes general si se organizeazd in forme/structuri diverse, in functie de
specificul activitatii/activitatilor derulate §i de nevoile particulare ale fiecirei categorii de
beneficiari.

Conform prevederilor Legii nr.292/2011, pentru asigurarea aplicarii politicilor
sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitdti, precum i altor persoane, grupuri sau comunitafi aflate in nevoie sociald,
autoritdile administratiei publice locale au atributii privind administrarea si acordarea
beneficiilor de asistentd sociald si a serviciilor sociale.

1.2. Obiectul de activitate al Compartimentului de Asistent:i Sociald

Compartimentul de Asistentd Sociald ~ este structura specializati 1in
administrarea gi acordarea beneficiilor de asisten(d sociali si a serviciilor sociale, Infiintata la
nivel de compartiment funcfional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in
continuare Compartiment, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanele vérstnice, persoanelor cu dizabilititi, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitiiti aflate in nevoie sociald.

Compartimentul de Asistentd Sociala are rolul de a identifica si de a soluiona
problemele sociale ale comunitéfii din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oriciror persoane aflate
in nevoie.
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1.3. Sfera de competenta a Compartimentul de Asistentit Sociali

Pentru asigurarea aplicdrii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitti, precum si altor persoane, grupuri sau
comunititi aflate in nevoie sociald, Compartimentul de Asistentz Sociald are atributii privind
administrarea si acordarea beneficiilor de asisten{ sociald si a serviciilor sociale.

In domeniul administririi si acordarii beneficiilor de asistentd sociald
Compartimentul de Asistentd Sociala are urmatoarea sferd de competenti:

a) asigurd si organizeazd activitatea de primire a solicitirilor privind beneficiile de
asistentd sociali;

b) pentru beneficiile de asistentdi sociali acordate din bugetul de stat realizeazi
colectarea lunard a cererilor i transmiterea acestora citre agentiile teritoriale;

¢ verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistent3 socials,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupi caz, stabilite prin hotirre a consiliului local
si pregitesc documentatia necesard in vederea stabilirii dreptului la misurile de asistenti
sociala,

d) intocmesc  dispozitii de  acordare/neacordare  sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociala acordate din bugetul Jocal si
le prezintd primarului pentru aprobare sau persoanei delegate de citre acesta;

) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilititile la care sunt
indreptétiti, potrivit legii;

) urmiresc si rispund de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii si beneficiarii
beneficiilor de asistenta sociali;

9 electueaz sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situafii de necesitate a membrilor comunititii si, in functie de
situatiile constatate, propun méasuri adecvate in vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazd activitatea financiar-contabild privind beneficiile de asistenti sociala
administrate;

i) elaboreazd si fundamenteazd propunerea de buget pentru finantarea beneficiilor de
asistentd sociali;

1) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale specifice in vigoare.

in domeniul organizarii, administririi si acordirii serviciilor sociale, Compartimentul
de Asistentd Sociald are urmitoarea sferd de competenta:

a) elaboreazi, in concordantd cu strategiile nationale si nevoile locale identificate,
strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, dupd consultarea
furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale $i a organizatiilor reprezentative ale
beneficiarilor si rdspund de aplicarea acesteia;

b) in urma consultérii furnizorilor publici §i privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor elaboreazi planurile anuale de actiune privind
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serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local, care cuprind date
detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor din fonduri
publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

¢) initiazd, coordoneaza si aplici mésurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare §i excludere sociala in care se pot anumite grupuri sau comunititi;

d) identificd familiile si persoanele aflate in dificultate, precum §i cauzele care au
generat situatiile de risc de excluziune sociali;

¢) realizeaza atributiile previizute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f} incheie, in conditiile legii, contracte de parteneriat public-public si public - privat
pentru sprijinirea financiard si tehnicd a autoritatilor administratiei publice locale de la nivetul
judetului, pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteazi, prelucreaza §i administreaz datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor
publice de asistentd sociala de la nivelul judefului Neamt, precum si Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale, la solicitarea acestuia;

1) monitorizeazd si evalueazi serviciile sociale;

j) elaboreazd gi implementeazd proiecte cu finantare nationald si internationald in
domeniul serviciilor sociale;

k) elaboreazd proiectul de buget anual pentru susfinerea serviciilor sociale in
conformitate cu planul anual de actiune si asiguri finantarea/cofinantarea acestora,

1) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor precum i informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeazi g§i administreazd serviciile sociale adresate copilului, familiei,
persoanelor cu dizabilitii, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari
previzute de lege, fiind responsabile de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de munca gi asigurd formarea continui de asistenti
personali; evalueazii si monitorizeazi activitatea acestora in conditiile legii.

0} sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat
potrivit prevederilor art. 113, alin. (I) din lLegea asistentei sociale, nr.292/2011, cu
modificarile i completirile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea
procedurii de atribuire, potrivit legii;

p) planifici si realizeaza activitati de informare, formare si indrumare metodologica, in
vederea cresterii performantei personalului care administreazi si acorda servicii sociale;

q) colaboreazi permanent cu organizatiile societdtii civile care reprezintd interescle
diferitelor categorii de beneficiari;

1) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor
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legii nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat in Roménia, cu modificirile
vlterioare;
s) indeplinegte orice alte atributii previzute de reglementarile in vigoare.

1.4. Viziunea, misiunea, valorile si scopul Compartimentului de
Asistenta sociali
Activitatea Compartimentului de Asistentd Sociald, in calitate de principal furnizor de
servicii sociale pe plan local, se concentreazi pe 2 directii: '
- pe de o parte acordarea beneficiilor sociale prevazute de legislatia in vigoare;
- iar pe de alta parte furnizarea de servicii sociale adaptate nevoilor sociale identificate
la nivelul comunitatii, in conformitate cu atributiile specifice definite de legislatia in vigoare.

1.4.1. Viziunea compartimentului de asisten{d sociala
Compartimentul de Asistenfd Sociald urmdareste in permanenti Imbuniti{irea

calitatii serviciilor prestate, dezvoltarea si diversificarea acestor servicii printr-o organizare si
coordonare eficace si eficient.

Orientarea Compartimentului de Asistentd Sociald a Primiriei Comunei
Tamasgeni este spre dezvoltarea colaborarii cu institutii publice i alfi actori sociali si spre
valorificarea oportunitdtilor oferite de organizatiile neguvernamentale care activeazi in
domeniul social.

1.4.2. Misiunea compartimentului de asistenti sociali

Misiunea Compartimentului de Asistenfa Sociald din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Tamégeni are la baza aplicarea la nivel local a politicilor si
strategiilor de asistentd sociald In domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu handicap si aitor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie
sociald, domiciliate pe raza Comunei Tdmigeni, prin acordarea beneficiilor sociale si
furnizarea de servicii sociale care sd rispundi nevoilor identificate.

Indeplinirea misiunii acestui compartiment se face cu respectarea legislatiei
specifice administratiei publice locale precum si a legislatiei in domeniul propriu de activitate

1.4.3.Valorile compartimentului de asistenta sociali

Viziunea si misiunea Compartimentului de Asistentd Sociald a Comunei Tamaseni
sunt sustinute de cele doua valori fundamentale:
- respectul fatd de toti beneficiarii serviciilor de asisten{i sociald ai acestei institutii
publice;
- Increderea si respectul fatd de munca salariagilor compartimentului.
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1.4.4. Scopul compartimentului de asistents sociali

Viziunea, misiunea si valorile Compartimentului de Asistentd Sociald a Primiriei
Comunei Tdmégeni sunt elementele de baza pentru atingerea scopului prioritar, respectiv
mentinerea functionalitdtii sociale a persoanei in comunitate, urmirind prevenirea si
combaterea riscului de excluziune sociald, cregterea calititii vietii si promovarea incluziunii
sociale a acesteia,

Compartimentul de Asistentd Sociald si-a propus atingerea prin grupuri tintd ale
planului Strategiei de Dezvoltare a Compartimentului pentru perioada 2018-2023, astfel;
protectia copilului si a familiei, protectia persoanelor vérstnice, protectia persoanelor cu
dizabilita(i i protectia persoanelor cu risc de siracie si marginalizare sociald. Fiecare etapi de
realizare a strategiei vizeaza: identificarea nevoilor, stabilirea obiectivelor si realizarea
Planului de mésuri pentru implementarea prezentei strategii.,

2. PRINCIPII ST VALORI

Principiile si valorile care stau la baza desfasurarii activitititor Compartimentului de
Asistentd Sociald din cadrul Primériei Comunei Tamiseni sunt:

a) solidaritatea sociald, potrivit cireia intreaga comunitate participd la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesitd suport si mésuri de protectie sociald pentru depésirea sau
limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asiguririi incluziunii sociale a acestei categorii
de populatie;

b) subsidiaritatea, potrivit cdreia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locald si structurile ei asociative si,
complementar, statul;

¢} universalitatea, potrivit ciireia fiecare persoand are dreptul la asisten{a sociald, in
conditiile previzute de lege;

d) respectarea demnitdtii umane, potrivit careia fiecdrei persoane 1i este garantati
dezvoltarea liberd si deplind a personalittii, ii sunt respectate statutul individual si social i
dreptul la intimitate si protectie impotriva oricirui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau
econoniic;

¢) abordarea individuala, potrivit cireia masurile de asisten{a sociala trebuie adaptate
situatiei particulare de viafd a fiecdrui individ; acest principiv ia in considerare caracterul si
cauza unor situatii de urgentd care pot afecta abilititile individuale, conditia fizici si mentals,
precum gi nivelul de integrare sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate
individuald consti inclusiv In masuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit cdruia autoritifile publice centrale si locale, institutiile
publice §i private, organizatiile neguvernamentale, instituiiile de cult recunoscute de lege,
precum si membrii comunitdtii stabilesc obiective comune, conlucreazi si mobilizeazi toate
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resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viagd decente si demne pentru persoanele
vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit careia beneficiarii participa la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate
de supoit social si se implica activ in viata comunititii, prin intermediul formelor de asociere
sau direct, prin activita{i voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h) transparenta, potrivit careia se asigurd cresterea gradului de responsabilitate a
administragiei publice centrale si locale fatd de cetafean, precum si stimularea participarii
active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

i) nediscriminarea, potrivit cireia persoancle vulnerabile beneficiazi de masuri si
actiuni de protectie sociald fird restrictie sau preferin{a fatd de rasa, nationalitate, origine
etnicd, limba, religie, categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varstd, apartenentd
politicd, dizabilitate, boald cronici necontagioas, infectare HIV sau apartenenti la o categorie
defavorizata;

J) eficacitatea, potrivit cdreia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activititi si obtinerea celui mai bun rezultat in
raport cu efectul proiectat;

k) eficienta, potrivit céreia utilizarea resurselor publice are la bazi respectarea celui
mai bun raport cost-beneficiu; _

1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit cireia fiecare persoani are
dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurandu-se cil aceasta
nu amenintd drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

m} activizarea, potrivit cdreia miasurile de asistenti sociali au ca obiectiv final
incurajarea ocupdrii, In scopul integrdrii/reintegririi sociale si cresterii calitdtii vietii
persoanei, $i intdrirea nucleului familial;

n) caracterul unic al dreptului Ja beneficiile de asistenta sociald, potrivit ciruia pentry
aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

0) proximitatea, potrivit cdreia serviciile sunt organizate cit mai aproape de
beneficiar, pentru facilitarea accesului i mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul
mediu de viata;

p)} complementaritatea si abordarea integratd, potrivit cdrora, pentru asigurarea
Intregului potential de functionare sociald a persoanci ca membru deplin al familiei,
comunitafii si societitii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului i
acordate integrat cu o gamd largi de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de
sénatate, cultural etc.;

q) concurenta si competitivitatea, potrivit cirora furnizorii de servicii sociale publici
si privafi trebuie si se preocupe permanent de cresterea calititii serviciilor acordate si si
beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor sociale;
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r) egalitatea de sanse, potrivit cdreia beneficiarii, fird niciun fel de discriminare, au
acces in mod egal la opertunitifile de implinire i dezvoltare personald, dar si la masurile si
actiunile de protectie sociali;

s) confiden(ialitatea, potrivit cireia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au
dreptul la pistrarea confidentialititii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la
viata privati si situatia de dificultate in care se afla;

t) echitatea, potrivit ciireia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice
similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiazi de drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit cdreia beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale se
adreseazd celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acordd in functie de veniturile i
bunurile acestora;

v) dreptul la liberi alegere a furnizorului de servicii, potrivit ciruia beneficiarul sau
reprezentantul fegal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

3.  GRUPURILE TINTA ALE STRATEGIEI DE DEZVOLTARE

Prin intermediul personalului, Compartimentul de Asistenti Sociald din cadrul
Primariei Comunei Timéseni, furnizeaza pe plan local o serie de beneficii si servicii sociale,
destinate urmdtoarelor categorii de persoane: persoane vérstnice, familii si copii aflati in
situatie de risc social, persoane cu dizabilitai (adulii si copii), persoane si familii fara venituri
sau cu venituri mici.

Pe langa aceste categorii defavorizate, Compartimentul de Asistentd Sociala faciliteaza
accesul familiilor cu copii, indiferent de nivelul veniturilor, la o serie de beneficii de asistenta
sociald precum indemnizatia/stimulentul pentru cresterea copilului, alocatia de stat pentru
copil.

Grupurile {intd ale prezentului plan strategic de dezvoltare, fie ci acestea se numesc in
literatura de specialitate ,,persoane defavorizate™, ,,grupuri marginalizate”, persoane aflate ,in
dificultate”, persoane aflate ,,in nevoie” sau persoanc ,,vulnerabile” sunt urmatoarele:

#» PERSOANELE VARSTNICE:
- persoane vérstnice cu grade de dependenta diferite;
- persoane vérstnice independente.

<+ COPII ST FAMILIE
+ Copiii aflati In situatie de risc:
- copii care locuiesc cu pdrintii sau cu familia extins, dar care se afld in risc de
separare de familie;
- copii ai cror périnti se afld la muncd in strdinitate;
- copil g1 tineri care pérdsesc sistemul de protectie speciald;
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- copii cu risc de abandon scolar.
+ Familii sau persoane aflate Tn dificultate:

<+ PERSOANE CU DIZABILITATI
Persoanele cu dizabilititi, cu un grad ridicat de dependenti (gradul 1 de handicap)

- Copii cu dizabilitati;
- Adulti cu dizabilitati.
Prima parte a strategiei de dezvoltare se va concentra asupra fiecdrui grup tintd in

parte, iar demersul va fi structurat pe doud nivele:

L O diagnozd a situatiei curente pentru relevarea nevoilor fiecirui grup tinta,
corelati cu 0 analizd a serviciilor sociale existente la nivel local pentru fiecare

categorie vizati.

1L ) analizi a sistemului de beneficii de asistentd socialdi pe care
Compartimentul de Asistentd Sociald al Comunei Taméiseni le furnizeazi familiilor si
perscanelor singure aflate in situatie de dificultate, ca parte integrati a misurilor de

asistent sociald furnizate la nivel local.
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4. ANALIZA SITUATIEI GRUPURILOR TINTA SI A SERVICIILOR SOCIALE
FURNIZATE IN CADRUL COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA
DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI TAMASENI

4.1. Populatia stabili si structura demografici
Comuna Tamdéseni este situatd in partea de est a judetului Neamt limitindu-se: la

nord cu teritoriul judetului Iasi prin comuna Rachiteni, la sud cu teritoriul comunei Cordun, in
partea de est cu teritoriul comunelor Doljesti si Sagna, iar la vest cu teritoriul comunei
Sabaoani.

Judeful Neamt are 2 municipii, 3 orage si 78 de comune. Efectivul demografic a
judetului Neamt este de 553156 persoane, din care 62,72% persoane sunt localizate in mediul
rural (334963 persoane la 1 ianuarie 2014)

La data de 01.01.2014, populatia comunei Tdmiseni era de 9358 persoane si
reprezintd 2,7% din populatia rurald a judefului Neamt. Din punct de vedere al structurii
efectivului demografi rural pe sexe se observi ci la aceeasi datd, la nivel national ponderea
persoanelor de sex feminin este de peste 50,01% si ponderea persoanelor de sex masculin este
de 49.99 %; la nivelul comunei Timdiseni, distributia este, de asemenea, mai inclinati spre
partea masculind (50,4% persoane de sex masculin;49,6 % persoane de sex feminin).

Mediul rural | Total Masculin Feminin Masculin Feminin Raportul de

din... ' masculinitate
persoare %% birbati la 100 femei

Roménia 9598515 4798251 4800264 30,0% 50,0% 100,0

Regiunea Nord- | 2108504 1066816 1041688 50,6% 49,4% 102,4

Est

Jud. Neamt 346963 173998 172965 - 50,1% 49,9% 100,6

Com. Tamiiseni 9358 4721 4637 50,4% 49.6% 101,8

Sursa datelor: INS, calcule proprii
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Compardnd distributia populatiei, din mediul rural pe sexe, inregistratd la nivel
national cu cea a arealului din Regiunea de Dezvoltare Nord-Est sau din judeful Neamt,
observiim ci existd o diferentd intre distributii si ca popula‘;!a femining reprezintd Intre
49,85% i 50,01 din totalul demografic rural.

Raportul de masculinitate este raportul dintre numiirul barbatilor si cel al femeilor
dintr-o populatie datd si in general, este exprimat ca numarul de barbati la 100 de femei. in
comuna Tamdsgeni la data de 01.01.2014, raportul de masculinitate este de 101,8 barbati la 100
femei, in timp ce in mediul rural nemfean, raportul de masculinitate avea valoarca de 100,6
(100,6 barbati la 100 femei). '

in comuna Tamégeni, din cele 9358 de persoane, 18,51 % sunt tineri (cu o varstd
cuprinsd intre 0 si 14 ani), 72,02% sunt adulti (15 — 64 ani ) si 9,47 % sunt persoane varstnice
(65 ani si peste)

Structues populatiei din comuana Thodsend, judetul
Neaod, pe grupe de varsta, e fanuarie 2014

-3 B
B.5%
85 de ani st peste
o, —;"ﬁ\i
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Distributia populagiei din comuna Tamaseni pe grupe mici de vérsta evidentiazd un
»dezechilibru” intre persoanele de sex masculin si persoanele de sex feminin, De exemplu,
ponderea persoanele de sex masculin a cdror vérsti este cuprinsi intre 25 si 29 ani (518
persoane, 12,39% din populatia totald de sex masculin) diferd de ponderea detinuti de
persoancle de sex feminin pentru aceleasi grupe de vérstd (423 persoane, 10,44% din
populatia totala de sex feminin).

O diferen{d semnificativi intre ponderile pe sexe se remarci si in cazul varstelor 60

- ani — 79 ani. In aceastd situatie populatia feminina este vizibil mai numeroasi decit populatia

masculind (749 persoane de sex feminin si 456 persoane de sex masculin). Explicatia este

similard cu cea intdlnita in cazul raportului de masculinitate si anume — speranta de viata mai
mare la femei.

Raportul de dependenti demografici este un indicator al poverii economice pe care
populati productivd (persoanele cu vérsta cuprinsd intre 15 si 64 ani) o poartd, chiar daci
existd situafii in care unele persoane denumite generic ,,dependente” (persoanele cu vérsta de
péna la 15 ani si cele de peste 65 ani) sunt active, iar cele in varsta productiva (de munci) sunt
dependente din punct de vedere economic.

13
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| Com. Tamiseni | Jud. Neam | Reg. Nord-Est | Roménia
1 julie 2013: persoane, mediul rural

0 — 14 ani 1749 55382 389030 1549765
15 — 64 anj 6765 230643 1365993 6303881
65 ani si peste 381 61390 350568 1748308
Total 9395 347415 2105591 9601954
Raportul de | 38,9 50,6 54,1 52,3
dependenta '
demografica*
Gradul de | 50,4 110,8 90,1 112,8
imbdtranire
demografici**

"= raportul dintre numérul persoanelor de varsta ,,dependentd” (persoane de sub 15 ani si de
peste 65 ani) i populaia in varstd de munca (15 — 64 ani)
exprimat fa 100 de persoane

## = raportul dintre populatia cu varstd de 65 ani + si populatia cu vérsta cuprinsé intre 0 si 14

ani exprimat la 100 persoane

Nuptialitatea si divortialitate. In comuna Tamdseni, in anul 2013 au fost oficiate
58 de casatorii i au fost pronuntate 7 divorfuri. Comparativ cu anul precedent, numirul
cistoriilor a crescut cu 10, iar numirul divorturilor a crescut cu 2.

Evolutia ratei de nuptialitate si divorgialitate in comuna
' Tamdsend, judetul Neami :

0.0 Feata oo naptialitate sstimess pdn e divortialitate

.o
Foly
G,0
5.0
.03
G4
2.0

1,63

43,43
ol oo

fn perioada 2008 — 2013, in comuna Tamageni, rata de nuptialitate a Tnregistrat
fluctuaii, in anul 2013 comparativ cu 2012, crescind; totodatd, si rata de divortialitate a
inregistrat o usoard crestere,
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4.2 Structura personalului care farnizeazi servicii sociale
In cadrul compartimentului de asistentd sociala al primiriei comunei TAmaseni isi

desfagoard activitatea trei specialigti: doi inspectori de specialitate cu studii superioare st un
referent social cu studii medii.

Serviciile sociale oferite de catre personalul din cadrul compartimentului de
asistentd sociald al comunei Tamdseni au caracter primar si sunt specializate, menite si
asigure prevenirea, limitarea sau inliturarea efectelor temporare sau permanente ale situatiilor
de risc din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice,
persoanelor cu handicap, precum si a oricdror persoane aflate in nevoie ce pot genera
marginalizarea sau excluderea sociald pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul
cresterii calitatii vietii.

4.3 Persoane varstnice
La nivelul comunei Tamaésgeni, in data 1 ianuarie 2014, conform datelor furnizate de
catre Institutul National de Statisticdi Neamt, s-a inregistrat un numir de 886 persoane
varstnice, din care 537 femei $i 329 birbati. Din numdrul total de 9358 persoane, 9,47 % sunt
persoane varstnice (65 ani §i peste).

180 -+~
160 -
140
120
100 & barbati
80 -
# femei
60 -
40 -
20
0
65 - 69 ani 70-74ani 75-7%ani 80-84ani 85 ani si
peste
Grupa de varsti Masculin Feminin Total
65 — 69 ani 122 149 271
70 — 74 ani 82 165 247
75 =79 ani 65 127 192
80 — 84 ani 51 83 134
85 ani si peste 9 33 42
Total 329 557 886
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Populatia de varsta a treia, este o categorie sociald vulnerabila, cu probleme
specifice fatd de alte segmente sociale. Asigurarea necesitatilor populatiei varstnice pentru un
trai decent, acoperd o gamd largd de preocupdri, nu numai in plan economic, dar mai ales in
plan social si psihosocial.

4.4, Copii si familie

in conformitate cu prevederile legale in vigoare, Compartimentul de Asistentd
Sociald din cadrul comunei Taméseni este responsabil pentru identificarea situaiiilor de risc
care pot determina separarea copilului de périnti;

4.4.1. Copii aflati in situatii de rise

Copilul n situatie de risc este acel copil aflat intr-o situatie care 1i alecteaz relagia
cu familia gi/sau comunitatea in care trilieste, care ii pune in pericol sdndtatea fizicd sau
psihicd, securitatea, dezvoltarea morald, educatia si integrarea socio-profesionald, Situatia de
risc este reprezentata de acele conditii care pot constitui piedici in dezvoltarea copilului, fiind
identificatd cu problemele pe care le au copiii In special in adaptarea la viata sociald si scolari.
Ignorarea situatiilor de risc in familiile cu copii genercaza fenomene precum neglijarea,
abuzul, separarea de familie, institutionalizarea, abandon scolar, marginalizarea sociali a
copiilor,

400
350
300
250
# masculin
200
# feminin

150

100

50

0 -4 ani 5 -9 ani 10-14 ani 15-19 ani

16




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TAMASENI
PRIMAR
Tel/fax 0233/749494; Tel.0233/749333
e-mail: primariatamaseni@yahoo.com

Grupa de virsti Masculin Feminin Total
0—4 ani 232 282 514
5-9 ani 309 305 614
10—~ 14 ani 303 301 604
15— 19 ani 390 364 754
Total 1234 1252 2486

Copiii ai ciror parinti se afld la munci in striinitate

Comuna Téméseni se confruntd in ultimii ani cu un fenomen de migratici a
parinilor pentru a munci in stréindtate. Acest fenomen afecteaza dezvoltarea psiho-sociald a
copiilor ramagi fard supravegherea necesard, dar mai ales fird suport si afectivitate
périnteascd. Principalele dificultéti se referd la modul de relationare cu colegii, la indeplinirea
sarcinilor scolare, la aparitia unor probleme de disciplini, la sciderca rezultatelor la
fnvataturd. Toate acestea pot cauza marginalizare, schimbarea anturajului de prieteni, deseori
nefast pentru copil.

Numdr de familii n care parin{ii sunt plecati

. - Numir de copii raportati
la muncd In striinitate pli raporta

Perioada 2015 2016 2017
- cu Uambu périnti plecati la muncd In 77 21 20
striinatate

- ¢cu un singur périnte plecat la muncd in 365 378 354

striindtate

- cu plrinte unic sustindtor al familiei

monoparentale plecat la muncd in strilindtate 19 13 4

Total 402 413 378

fn anul 2017, au fost efectuate vizite la domiciliul copiilor cu parinti plecati la munca
in striiindtate si au fost intocmite un numir de 212 fise de observatie gi un numir de 19 fise de
identificare a riscurilor, dar nu s-au confirmat riscuri, nefiind necesar intocmirea planului de
interventie. Un numdér de 4 copii proveni(i din familii dezorganizate de pe raza comunei, a
caror parin{i sunt plecati la muncé in strdinitate, beneficiaza de miisurd de protectie speciald
~plasament rezidential”, aflandu-se in Centrul ,,Teodora Campostrini” Tamageni; 3 copii at
cdror pdrinii sunt plecati la munci in straindtate se afld in plasament familial la rude.
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Numar copii a caror parinti sunt plecati la munca in
strainatate

420 _
400 g o i

B SRR _' o ssgseUMAr copii a caror parinti
380 - S ' ey sunt plecati la munca in
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2015 2016 2017

Se constatd o fluctuatie numérului de copii cu pirinti plecati la munci In striinitate,

Copii si tineri care pirisesc sistemul de protectie speciali

Copiii care se afla Intr-o forma sau alta de protectie i tinerii care pirfisesc sistemul de
protectie reprezintd, dupd cum mentjonim, o categorie vulnerabild fati de care existd inieres,
este cunoscutd situagia lor si s-au Intreprins pasi importanti in imbunitatirea vietii lor. in
continuare, insd, procesul de sprijinire a acestor tineri prezinta multe lacune. in continuare este
nevoie sa se plece, in construcia si dezvoltarea de politici dedicate acestei categorii de tineri,
de la cateva principii care guverneazi societatea actuala:

- Protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale copiilor si tinerilor.

- Educatia incluzivé - educatia pentru toti; conditiile in care se desfisoard educatia si
fie prielnice/ sa fie adecvate cat mai multor categorii de copii si tineri, care inthmpina sau nu
dificultati in dezvoltare.

- Cetatenia activa - Incurajarea tinerilor de a deveni cetdfeni care sa aducd cu adevarat
o schimbare in mediul in care triiesc, sd isi doreascd si se implice, s ia initiativa.

- Promovarea responsabilitatii comunitare vizavi de grupurile vulnerabile; promovarea
actiunilor comune de sprijin, ca forma de dezvoltare a intregii comunitii{i - activarea tuturor
cetatenilor dintr-o comunitate, dintr-o societate asiguri dezvoltarea pe termen lung a
comunitatii.

fn anul 2017, in comuna Tdmigeni, un numar de 3 copii au parisit sistemul de
protecie speciald si au fost reintegrati in familie. Pentru fiecare dintre acesti copii, personalul
compartimentului de asistenid sociald a facut vizite Ja domiciliu, au consiliat familia si a
intocmit trimestrial rapoarte post servicii.

Copii cu risc de abandon scolar
fn ceea ce priveste riscul de a abandona scoala obligatorie, la nivel national, acesta

sporeste foarte mult pentru urmitoarele categorii de copii: cei cu handicap fizic sau psihic,
18
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dintre care 40% nu sunt nici macar inscrisi inte-o formi de invaimant.

Abandonul scolar apare indeosebi in familiile dezorganizate, cu conditii materiale
precare si nivel de trai scizut, unde lipsa interesului pentru scoala atat din partea parintilor, cét
si a copiilor, nesupravegherea lor de cdtre parinti, fie prin lipsa de autoritate a acestora, fie
prin plecarea lor la muncd in strdindtate sunt tot atitia factori covArsitori ce sporesc amploarea
fenomenului abandonului scolar. O alta parte a copiilor abandoneazi scoald pentru ci provin
din familii cu péringi alcoolici, divor{ati sau decedati, situatii in care acestia nu mai pot si
constituie un model educativ pozitiv.

Accesul la invafmantul primar si liceal de bazi in Romania este obligatoriu si gratuit
(pind la clasa a X- a, adicd la vérsta de 16 ani). Cu toate acestea, chiar daca familiile sunt
scutite de plata taxelor scolare pe perioada invifamantului obligatoriu, existi costuri
suplimentare pe care familiile cu venituri modeste nu si le pot permite (de exemplu,
tmbracdminte, incil{dminte, rechizite, carti alternative, transport etc.).

fn unitatile scolare de pe raza comunei Tdmdageni sunt inscrisi un numdr de
aproximativ 990 elevi (360 elevi la Scoala Gimnaziali Tamaseni si 630 elevi la Liceul
Tehnologic Adjudeni). Din fericire, rata abandonului scolar este mics, 4 elevi aflandu-se in
risc de abandon gcolar. Personalul compartimentului de asistentd sociali colaboreaza
permanent cu unitatile scolare si cu personalul postutui de politie din comund; au fost facute
vizite la domiciliul familiilor cu scopul responsabilizarea parintilor si constientizarea acestora,
cu privire la efectul pe termen lung a abandonului scolar (riscdnd ca elevii, pe fondul unui
context social defavorabil si se confrunte cu mari dificultiti de reintegrare social).

4.4.2. Familii sau persoane aflate in dificultate

Pentru persoanele singure sau familiile fard venituri sau cu venituri mici, insuficiente
pentru acoperirea nevoilor minime de viati, legislatia in vigoare prevede furnizarea de servicii
sociale sau prestatii sociale specifice, acordate in baza evaludrii situatiei particulare a
persoanei/familiei aflate in dificultate. Asa cum sunt ele definite prin legislatia in vigoare
prestatiile sociale reprezintd transferurj financiare i cuprind: alocatii familiale, ajutoare
sociale, indemnizatii si facilitati. Prestatiile sociale au ca scop sustinerea familiilor in vederea
cresterii gi educdrii copiilor, precum si pentru sprijinirea persoanelor aflate in dificultate ale
cdror venituri sunt sub nivelul venitului minim garantat.

Prin intermediul compartimentului de asistentd sociali din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Tamdgeni, asigurd informare in domeniul beneficiilor de
asistenta sociala, colaboreazd cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul
potentialilor beneficiari la drepturile cuvenite conform legislatici in vigoare, astfel:

» asigurd, organizeazd gi realizeazd activitatea de primire si verificare a
solicitarilor privind beneficiile de asistentd sociald: ajutor social, alocatie pentru sustinerea
familiei, alocatie de stat pentru copii, indemnizatie/stimulent de insertie pentru crestere a
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copilului, ajutoare pentru incilzirea locuintei;

»  verificd, evalueaza situatia socio-economicd a persoanei singure/familiei,
identificd nevoile si resursefe acesteia prin anchete sociale, periodic, conform cerintelor
legislative specifice in vigoare, pentru respectarea conditiilor de eligibilitate previzute de
legislatia in vigoare, pentru principalele beneficii de asistenti sociali;

» Intocmirea situatiilor centralizatoare $i a rapoartelor statistice pentru beneficiile
de asistentd sociala; )

> identificd situatiile de risc social §i implementeazi misuri de protectie sociald
pentru prevenirea si combaterea marginalizirii si excluziunii sociale;

> asiguri relationarea cu diverse institutii si servicii publice;

» efectueazii corespondenta cu beneficiarii sau potentialii beneficiari de drepturi
de asistentd sociald (adrese, adeverinte, dispozitii);

> asigurd actiunea de distribuire a laptelui praf pentru copiii cu varste cuprinse
intre 0-12 luni;

» asigurd implementarea Programului operational Ajutorarea persoanelor
defavorizate prin distribuirea de produse alimentare;

> asigurad prevenirea §i combaterea situatiilor care implica risc social crescut de
marginalizare si excludere sociald, cu prioritate a situatiilor de urgentd, prin primirea
solicitirilor gi acordarea de ajutoare de urgentd din bugetul local,

Conform prevederilor legare, ajutoarele sociale se acordd persoanelor sau
familiilor aflate in dificultate si ale cdror venituri sunt sub nivelul venitului minim garantat.

Compartimentul de asistend sociala acordd urmitoarele prestatii sociale: ajutor
social, ajutoare de Inmormantare, ajutoare de urgen{d, ajutor pentru incilzirea locuintei cu
energie termica in sistem centralizat, gaze naturale sau lemne, cirbuni, combustibili petrolieri.
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in perioada 2014 — 2017, numérul de persoane singure sau familii care au beneficiat de
ajutor social a suferit mici fluctuatii. (In 2014 — 48 beneficiari, 2015 — 52 beneficiari, 2016 —
52 beneficiari si in anul 2017 — 43 beneficiari.)

Numdrul de beneficiari care au solicitat acordarea ajutorului pentru incilzirea

locuintei cu energie termicd in sistem centralizat, gaze naturale sau lemne, cirbuni,
combustibili petrolieri, a inregistrat o scadere In procent de 51,17%, dupd cum rezultd din
graficul de mai jos:

600 -

500

400 -

300

2014 2015 2016 2017

Ani de referin(i j
2014 2015 2016 2017

Tip Incilzire

Gaz, 106 I15 102 84

Lemne 411 310 250 178

Total beneficiari 517 425 352 262

Pentru familiile cu venituri reduse si cu copii, pentru stimularea frecventirii cursurilor
scolare de ctre acestia, se acordd alocatia pentru sustinerea familiei, diferentiat, in functie
de nivelul veniturilor lunare pe membru de familie si numirul copiilor. La sfirsitul anului
2017, se aflau n platd un numir de110 dosare.

De asemeni, pentru frecventarea programului prescolar se acordi tichete de gridiniti,
iar numarul copiilor din Comuna Tamaseni care au beneficiat (2015 — 36 beneficiar, 2016 —
27 beneficiari si 2017 — 18 beneficiari) de acestea este in descrestere de la un an la aitul
conform diagramei de mai jos:
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Alocatii de stat pentru copii— se acordd conform prevederilor Legii 61/1993 cu
modificirile gi completérile ulterioare, prin intermediul Agentiei de Plati si Inspectie Social
a Judetului Neamt, unuia dintre parinti, tutorelui, curatorului, persoanei careia i-a fost dat
in plasament familial copilul, inclusiv asistentului maternal sau persoanei cireia i-a fost
incredintat copilul in vederea adoptiei, in conditiile legii.

Beneficiazi de alocatia de stat copiii cu varsta cuprinsi intre:

+ (-2 ani (cu un cuantum de 200 lei/lund);
e 2-18 ani (cu un cuantum de 84 lei/luni);
« Copii cu handicap {cu un cuantum de 200 lei/lun3).

In anul 2017, in comuna Tédmigeni, s-a cunoscut o scidere drastici, in procent de 35%,
fatd de anul precedent a numdrufui de dosare de alocatie de stat (in anul 2017 — 65 dosare,
2016 — 100 dosare), dar s-a mentinut un numér constant de dosare pentru concedii de
cresterea copilului (2016 — 25 dosare, 2017 — 24 dosare).

4.5. Persoane cu dizabilititi

Dizabilitatea este un termen generic pentru deficientd/afectari, limitari ale activitatii gi
restrictii in participare. Termenul denotd aspectele negative ale interactiunii dintre individ,
care are o problemd de sidnétate, si factorii de mediu si personal in care se gésesc.

Persoanele cu dizabilitati includ acele persoane care au deficiente fizice, mintale,
intelectuale sau senzoriale de durati, deficiente care in interactiuni cu diverse bariere, pot
ingridi participarea deplina si efectivd a persoanelor in societate.

Pentru favorizarea incluziunii sociale si asigurarea unei viefi autonome, pentru
persoanele cu handicap se acordd indemnizatii si facilitii. Persoanele cu handicap grav
beneficiazd fie de indemnizatie lunard, fie de angajarea unui asistent personal.

Plata asistentilor personali sau a indemnizatiilor lunare, (in situatia in care parintii sau
reprezentantii legali ai copilului cu handicap grav, adulti cu handicap grav ori reprezentantii

22




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TAMASENI
PRIMAR
Tel/fax 0233/749494; Tel.0233/749333
e-mail: primariatamaseni@yahoo.com

legali ai acestora, cu exceptia celor cu handicap vizual grav, au optat pentru aceasta), este
asiguratd de la bugetul de stat, din sume defalcate din TVA si in completare, din bugetele
primériilor.

Dreptul la asistenta sociald sub forma prestatiilor sociale se acorda din oficiu, pentru
persoanele posesoare de certificate de Tncadrare in grad de handicap, care se afla in plata in
evidenta institutiei sau la cerere, pentru persoanele care-si depun pentru prima oara dosarul.
Dreptul la asistentd sociald sub forma facilititilor sociale se acorda la cerere.

La nivelul comunei Tadmdaseni, numirul persoanelor care sunt incadrate in grad de
handicap grav a suferit o ugoari crestere.

Prestatii sociale/ servicii Ani de referinti

sociale 2016 2017

Copii 7 8

Indemnizatii P -

Adulti 48 52

Asistenti Copii 12 12
personali Adulti 17 18
Total beneficiari 77 90

Prestatii sociale si facilitdti pentru copilul cu handicap — se acorda copitlor cu
drepturilor persoanelor cu handicap. Copilul cu handicap grav beneficiazi de:

- Buget personal complementar lunar; _

- Indemnizatie de insotitor sau asistent personal;

- Bilet gratuit de tratament balnear in cursul unui an pe baza programului individual de
reabilitare §i integrare sociald si a recomandirii medicului de familie sau a medicului
specialist, asistentd medicald gratuitd inclusiv de medicamente gratuite;

- Dispozitive medicale gratuite in ambulatoriu ;

- Asistentd medicald gratuitd, inclusiv medicamente gratuite, in limitele stabilite prin

Contractul — cadru;

- Gratuitate inter urban, la alegere cu orice tip de tren pentru 12 calatorii dus — intors pe
an;

- Alocatie de stat in conditiile $i in cuantumul prevazut de lege;

- Scutirea de la plata impozitelor pentru cladiri si terenul aferent pentru reprezentantul
copilului du handicap, scutirea de plata impozitului pe mijloacele de transport
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- Scutire de la taxa de utilizare a drumurilor nationale;

Copilul cu handicap accentuat beneficiazi de :

- Buget personal complementar lunar;

- Indemnizatie de insotitor sau asistent personal;

- Bilet gratuit de tratament balnear in cursul unui an pe baza programului individual de
reabilitare si integrare sociald si a recomanddrii medicului de familie sau a medicului
specialist, asistentd medicald gratuitd inclusiv de medicamente gratuite;

- Dispozitive medicale gratuite in ambulatoriu ;

- Asistentd medicala gratuitd, inclusiv medicamente gratuite, in limitele stabilite prin
Contractul — cadru;

- Gratuitate inter urban, la alegere cu orice tip de tren pentru 6 calitorii dus — intors pe
an;

- Alocatie de stat in conditiile si in cuantumul previzut de lege.

- Scutirea de la plata impozitelor pentru cladiri si terenul aferent pentru reprezentantul
copitului du handicap, scutirea de plata impozitului pe mijloacele de transport
Scutire de la taxa de utilizare a drumurilor nationale;

Copilul cu handicap mediu beneficiazi de :
- Buget personal complementar lunar;
- Alocatie de stat In conditiile §i in cuantumul previzut de lege.

Drepturile de care beneficiaza adultii cn handicap grav:

- Buget personal compiementar;

- Indemnizatie de insotitor sau asistent personal;

- Scutirea de la plata impozitelor pentru cladiri si terenul aferent,

- Scutire de la taxa de utilizare a drumurilor nationale;

- Gratuitate inter urban, la alegere cu orice tip de tren pentru 12 caldtorii dus — intors pe
an (6 cdlatorii persoana bolnavi si 6 cildtorii asistentul personal);

- Bilet gratuit de tratament balnear In cursul unui an pe baza programului individual de
reabilitare si integrare sociald st a recomandirii medicului de familie sau a medicului
specialist, asisten{i medicald gratuita inclusiv de medicamente gratuite;

- Dispozitive medicale gratuite in ambulatoriu ;

- Asisten{d medicald gratuitd, inclusiv medicamente gratuite, in limitele stabilite prin
Contractul — cadru;

- Gratuitate la bilete (inclusiv pentru insotitor) pentru intrarea la spectacole, muzee,
manifestéri artistice gi sportive.

24




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TAMASENI
PRIMAR
Tel/fax 0233/749494; Tel0233/749333
e-mail: primariatamaseni@yahoo.com

Adultii cu handicap accentuat au urmatoarele drepturi:
- Indemnizatie lunari;
- Scutire la plata impozitelor;
- Gratuitatea transportului urban gi interurban in limita a 6 calatorii dus — intors;

- Dispozitive medicale gratuite in ambulatoriu ;

- Asistenid medicala gratuitd, inclusiv medicamente gratuite, in limitele stabilite prin
Contractul — cadru;

- Gratuitate la bilete (inclusiv pentru Insofitor) pentru intrarea la spectacole, muzee,
manifestdri artistice si sportive.

Adulfii cu handicap mediu au urmétoarele drepturi:

- Buget complementar lunar;

- Dispozitive medicale gratuite in ambulatoriu ;

- Asistentd medicald gratuits, inclusiv medicamente gratuite, in limitele stabilite prin
Contractu! — cadru;

- Gratuitate la bilete (inclusiv pentru fnsotitor) pentru intrarea la spectacole, muzee,
manifestéri artistice $i sportive;

- Dreptul de a primi un bilet gratuit de tratament balnear, in cursul unui an.

Situatia persoanelor pe categorii de handicap la nivelul comunei Tiimiseni

Crad . Tip handicap :
handicap Catogorie Fizic | Somatic | Auditiv | Vizual | Mental | Psihic | Asociat ;IIII:Z ?z_t Surdocecitaie Total

I Copii 1 5 0 1 0 7 5 0 0 a 19
1 Adulti 21 2 0 30 26 1 23 2 0 0 105

II Copil i 5 0 0 0 2 2 0 0 0 10
1I Adulti 21 il 3 15 46 20 24 0 3 0 143

m Copii 0 3 0 2 0 3 3 ] 0 0 11

111 Adulti 12 1 1 2 6 0 1 0 23

v Copli 0 [ 0 0 0 0 ¢ 0 0 0 0

v Adulti 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
[HIHIHTY Copii 2 13 {0 3 0 12 10 0 0 a 40
HIIHIHTY Adulti 55 14 4 47 75 21 47 2 4 0 273
FEI-FIHTY | CopiitAdulti 57 27 4 50 79 33 57 2 4 ¢ 33
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5. Diagnostic si analiza swot
5.1. Diagnostic

in intocmirea strategiei de dezvoltare a serviciilor soctale furnizate de Compartimentul
de Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Tamaseni
pentru perioada 2018-2023 s-a incercat obginerea unei imagini cAt mai reale a nevoilor sociale
existente la nivelul comunei Timiseni.

[n urma analizei serviciilor si beneficiilor sociale oferite pe plan local se pot desprinde
urmitoarele aspecte:

¢ Serviciile sociale pentru persoanele vArstnice oferite  de personalul

compartimentului de asistent sociald al comunei Tamaseni sunt:

- Monitorizare si consiliere;

- Prevenirea institutionalizdrii persoanelor varstnice aflate in dificultate prin
incheierea de parteneriate cu furnizori de servicii sociale, care asigur ingrijirea persoanelor la
domiciliu;

- Responsabilizarea familiei cu privire la dezvoltarea propriilor capacitati de
integrare sociald a vérstnicului si implicarea activd a acesteia in solutionarea situatiilor de
dificultate cu care se poate confrunta persoana varstnicd la un moment dat ;

- Incurajarea voluntariatului si atragerea de voluntari din randul comunitétii care si
participe la furnizarea unor servicii sociale adecvate nevoilor identificate in comunitate.

. Separarea a copilului de parintii sdi trebuie sa fie precedatd de acordarea
sistematicd a serviciilor si prestatiilor previizute de lege, cu accent deosebit pe informarea
périntilor, consilierea acestora, terapie sau mediere, acordate in baza unui plan de servicii,
astfel:

- Intreprinde toate mésurile necesare pentru depistarea precoce a situatiilor de risc care
pot determina separarea copilului de parintii sii, precum si pentru prevenirea
comportamentelor abuzive ale parintilor si a violentei in familie, identificand si evaluand
situaiile care impun acordarea de servicii si prestatii pentru prevenirea separdrii copilului de
familia sa, intocmind planul de servicii pe care il supune primarului spre aprobare, prin
dispozitie;

- la sesizarea oricdrei persoane fizice si juridice, sau autosesizare, analizeazd si
evalueazi situatia copiilor aflati in dificultate, din unitatea administrativ-teritoriald, precum si
modul de respectare a drepturilor acestora;

- asigura centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in baza unei
fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii, familiei, protectiei sociale si
persoanelor varstnice;

- monilorizeazi copiii lipsiti in mod ilegal de elementele constitutive ale identitagii lor
sau de unele dintre acestea §i ia de urgentd toate misurile necesare in vederea stabilirii
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identitatii lor, in colaborare cu institutiile competente;

- realizeazd demersurile prevdzute de lege pentru inregistrarea nasterii copilului gasit
precum si a celui parasit de parinti in alte unititi sanitare;

- asigurd consilierea, informarea 1i monitorizarea familiilor cu copii in intretinere, cu
privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti, asupra drepturilor
copilului i asupra serviciilor disponibile pe plan local;

- ori de cate ori este cazul, viziteazd copili cu risc de separare, abuz sau neglijare la
locuinga lor si se informeaza despre felul in care acestia sunt ingrijiti, despre sdnatatea si
dezvoltarea lor fizicd, educarea, invatarea si pregatirea lor profesionald, acordand, la nevoie,
indrumirile necesare; dacd in urma vizitelor efectuate, se constati cd dezvoltarea fizicd,
mentald, spirituald, morala sau sociald a copilului este primejduitd, sesizeazi de indatd
D.G.A.S.P.C. Neamt;

- formuleazd demersuri pentru responsabilizarea si sensibilizarea membrilor familiei
astfel incit s pregiteascd reintegrarca familialid a copiilor care beneficiaza de misura de
protectie speciala, in cel mai scurt timp si in cele mai bune conditii;

- urmdreste evolutia dezvoltarii copilului si modul In care printii acestuia isi exercitd
drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o mésurd de
protectie speciald §i a fost reintegrat in familia sa, intocmind rapoarte Tunare pe o perioadi de
minim 3 luni;

o In vederea identificdrii cazurilor de copii lipsiti de supravegherea/grija ambilor
parinti sau a pirintelui din familia monoparentalii, in cadrul compartimentul de asistentz
sociald s-au demarat actiuni sistematice cu implicarea institutiilor de invitimant din comuni,
Scoala Gimnazialad Taméaseni si Liceul Tehnologic Adjudeni, astfel:

- identificd, monitorizeaza si tine evidenta copiilor ai ciiror parinti sunt plecati la munca
in strdindtate, realizand raportul de evaluare initial;

- asigurd acfiuni de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste posibilitatile
legale de care pot dispune périntii care pleacd la muncd in striinitate, in vederea asiguririt
protectiei fizice si juridice a copiilor care urmeazi s riméni in {ard ;

- clibereazd dovada prin care se certifica faptul ci, parintii care pleacd la muncd in
strdinatate §i au copii in intretinere au notificat Compartimentul de Asistentad Sociald
Tamaseni, cu privire la acest lucru.

- asigurd i organizeazd activitatea de primire a solicitirilor privind beneficiile de
asisten{l socialg;

- organizeaza si realizeazi activitatea de prevenire a separirii copilului de familia sa;

- identificd si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru
prevenirea separirii copilului de familia sa;

- asigurd consilierea i informarea familiilor cu copii in ntreinere asupra drepturilor si
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obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

- asigurd si urmdreste aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului de
alcool si droguri, de prevenire si combatere a violenfei in familie, precum si a
comportamentului delincvent.

* Compartimentul de asistentd sociald furnizeazi persoanelor si familiilor aflate in
situatii de risc, care indeplinesc conditiile de eligibilitate previzute de lege o serie de prestatii
care se pot grupa astfel:

— Prestatii destinate sustinerii familiilor cu copii: alocatia pentru nou-nascufi,
indemnizatia pentru cresterea copilului si a stimulentului in cazul in care mama/tatsl aflat in
concediu de crestere a copilului se reintorc in cAmpul muncii, alocatia pentru sustinerea
familiel,  acordarea  stimulentului  educafional  (tichetul  pentru gradinita)

— Prestatii destinate reducerii sdriciei si a excluziunii sociale: venitul minim
garantat, ajutoare pentru fincilzirea locuintei, ajutoare de urgenta, ajutoare financiare;

— Prestatii pentru favorizarea incluziunii sociale si asiguriirii unei vieti autonome:
indemnizatia lunara pentru persoana cu deficiente grave, gratuitate pe toate liniile de transport
n comun pentru persoanele cu deficienie grave si asistentii personali ai acestora.

* Persoanele cu dizabilitati sunt sprijinite astfel:

- Monitorizeaza si analizeazi situatia persoanelor cu dizabilititi din comuna Téamaseni,
precum $i modul de respectare a drepturilor acestora, asigurénd centralizarea si sintetizarea
datelor si informatiitor relevante:

- Identifica §i evalueaza situagiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii
pentru persoanele cu dizabilitati;

- Creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;

- Initiazd, susfine §i dezvoltd servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in
colaborare sau In parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

- Asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii
sociale;

- Elaboreaza documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

- Asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora si
asupra servictilor disponibile pe plan local;

- Implicd in activitdtile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap
familia acesteia;

- Asigurd instruirea in problematica in problematica specifici persoanei cu handicap a
personalului, inclusiv a asisten{ilor personali;

- Incurajeaza si sustine activititile de voluntariat;
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- Colaboreaza cu directia generala de asistentd sociald si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate

din acest domeniu.

5.2 Analiza SWOT - Analiza Punctelor Tari, Punctelor Slabe, Gportunititilor si

Amenintiirilor

Puncte tari

e Lxistenfa a trei cabinet medicale
individuale;

¢ Existenta  personalului  calificat
pentru furnizarea de servicii in domeniul
sanatitii (3 medici de familie i 3 asistente
medicale);

s Existent unui
permanenta,

e [Lxistenfa a doud farmacii (una in
localitatea Adjudeni si una in localitatea
Tamaseni),

o Existenta a
stomatologice in comuni;

centru medical de

patru  cabinete

» Existenfa unor spatii care pot fi
reabilitate si utilizate in scopuri sociale;

e Gama largd de servicii si beneficii
sociale furnizate de DGASPC Neamf si
AJPIS Neamg prin intermediul
compartimentului de asistentd sociald din

cadrul  aparatului de specialitate al
Primarului comunei Tamaseni;
¢ Beneficii si facilitdti importante

pentru persoanele cu dizabilitati;

e Personal cu experientd gi calificat in
compartimentul de asistentd sociali;

¢ Preocupare pentru cresterea calitiii
serviciilor oferite prin participarea la cursuri
de perfectionare;

* Acordarea de ajutoare de urgenti
conform legii 416/2001

Puncte slabe

s Insuficienta fondurilor pentru reabilitare
si extindere;

¢ Lipsa dotirilor la terenurile de sport
scoli, locuri de joacd;

» Numirul mare de parinti plecati pe o
perioadéd indelungati in striinitate, copii fiind
in grija celuilalt parinte (in cazul unui singur
parinte plecat), cu bunicii sau alte rude (in
cazul in care sunt plecati ambii parinti);

¢ Lipsa unui cdmin de bitrdni si a unui
centru de zi pentru copii;

e Lipsa unei baze de date centralizati
care si confind informatii complete referitoare la
totalul populatiei in nevoia de asistentd si
problematica in care se incadreazi;

¢ Sistemul de ajutor social nu incurajeazi
reintegrarea activi;

e Numdr mare al persoanelor care nu au
ocupatie;

¢ Interpretarca
serviciilor sociale;

* Lipsa programelor penfru sustinetca si
incurajarea reintegrarii active pe piata muncii;

TP

* Lipsa posibilitatilor de petrecere a
timpului liber si de desfasurare de activita(i
recreative;

gresiti  a  scopului

¢ Lipsa unui psiholog autorizat si a unui
logoped in localitate,
e Fenomenul de imbatrinire al populatiei

conduce la o crestere a dependentei
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]

¢ Existenta unei fundatii (Fundatia
wTeodora Campostrini™) foarte active in
comuna;

» Colaborare eficientd Intre institutiile
din comund (Primérie — politie — scoald —
bisericd — medici de familie);

» Existenfa unei magini care apartine
Autorititii  Publice Locale cu care
personalul compartimentului de asistenti
sociald se poate deplasa in teren;

» Locuri de munci in comuna:

¢ Implicarea bisericii In oferirea
serviciilor sociale, comuna Timiseni fiind o
comunitate romano-catolicd in proportie de
90%

demografice cu impact negativ

veniturilor sociale

asupra

¢ Lipsa unui serviciu pentru ingrijirca
persoanelor dependente la domiciliu;

¢  Pregitire insuficientd a personalului in
domenii precum managementul serviciilor
publice, scrierea si implementarea proiectelor;

Oportunitifi
¢ Preocuparea continud privind

perfectionarea legislativii in domeniu;

» Cresterea starii de siniitate
a populatiei cu reflectare in
cregterea nivelului de dezvoltare a comunei ;

e Posibilitatea colabordrii cu un ONG
persoanelor dependente;

e Comunicarea administratiei cu

cetétenti;

» Conectarea la internet a institutiilor;

o Sensibilizarea/atragerea mediului
privat in problemele sociale cu care

se confruntd comunitatea care ar avea

ca rezultat sponsoriziri de
evenimente/parteneriate;

» Ridicarea nivelului de educatie
a tineretului comunei;

Amenintari
s Migratia fortei de munci citre celelalte
tiri  ale Uniunii Europene datoriti veniturijor
mai ridicate realizate in aceste {iri;

* Sciderea numérului de copii din
COmMuna;

e Scaderea natalitatii;

e Tmbatranirea populagiei;

» Migrafia populatiei tinere;

o Cregterea numdrului de persoane

asistate social ca urmare a fenomenului de
imbétranire a populatiei;

¢ Fonduri insuficiente alocate activititii
de formare continud a personalului din
institutie;

e Lipsa unui sistem de motivare a
personalului din institutie;

® Necorelarea practicilor la  nivelul
tuturor institutiilor locale si centrale implicate
in acordarea beneficiilor si serviciilor sociale;

¢ Fonduri insuficiente alocate activitatilor
sociale subventionate de la bugetul local;
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6 .Obiective strategice

Obiectivul I. Cregterea capacititii compartimentului de asistentii sociali,
Dezvoltarea competentelor si abilititilor profesionale ale personalului din cadrul
acestuia

1.Realizarea unei diagnoze sociale anuale care si fundamenteze elaborarea Planului
anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local.

2. Realizarea unei analize a nevoilor de formare a personalului din cadrul
compartimentului de asistentd sociali;

3. Formare i perfectionare continua a personalului, conform specificului activitatilor
desfasurate.

Obiectivul I1. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale furnizate la nivel
local cu scopul de a riaspunde ciit mai bine nevoilor sociale ale comunititii.

Prin intermediul acestui obiectiv si a actiunilor propuse pentru realizarea lui se
urmareste promovarea la nivelul comunei Tdmageni a accesului persoanelor/familiilor aflate
in situatie de risc social la un set de misuri cu caracter pro-activ, care urmaresc prevenirea gi
depagirea situatiilor de dificultate, vulnerabilitate sau dependentd, in vederea promovarii
incluziunii sociale gi cresterii calititii vietii.

fn stabilirea sub-obiectivelor si a masurilor propuse pentru atingerea obiectivului s-a
tinut cont de prevederile legislative In vigoare potrivit cirora compartimentul de asistentd
sociala organizat la nivel local are responsabilitatea credirii, mentinerii si dezvoltirii prioritar a
serviciilor sociale cu caracter primar, in functie de nevoile sociale identificate, cu scopul
prioritar de sus{inere a coeziunii sociale, a bunstirii comunitatii, a unitatii familiale, precum
si a persoanei in. mediul propriu de viati, familial si comunitar.

A. Persoane virstnice

A.1 Facilitarea accesului persoanelor varstnice 1a ajutoare financiare acordate pentry
situafii deosebite.

A.2 Identificarea si sprijinirea persoanelor varstnice aflate in situatie de risc si/sau
dificultate. '

A.3 Crearea unui continuum de servicii sociale individualizate bazate pe nevoile
persoanelor varstnice.

A.A. Prevenirea excluziunii sociale §i promovarea integriirii sociale.

A.5. Prevenirea i combaterea neglijirii, abuzului si violentei asupra persoanelor
vérstnice,

B. Familii si copii n situatie de risc social
B.1. Responsabilizarea familiei pentru cresterea, ingrijirea si educarea propriilor copii.
B.2. Prevenirea §i reducerea abandonului scolar datorat unor cauze socio-economice,
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B.3. Dezvoltarea actiunilor de prevenire a separirii copilului de parinti si sustinerea
reintegrarii acestuia in familie.

B.4. Prevenirea excluziunii §i marginalizirii sociale a copiilor aflati in situatie de
vulnerabilitate

C. Persoane cu dizabilititi

C.1 Dezvoltarea si diversificarea serviciilor sociale acordate persoanelor vérstnice
protectie al copilului in cel de protectie al adultilor cu dizabilitdti

C.6 Sprijinirea familiilor care au in componenti persoane cu dizabilitti

D. Persoanele aflate in risc de excluziune i marginalizare sociali, persoane
singure si familii fard venituri sau cu venituri reduse

D.I Promovarea masurilor active pentru prevenirea sau depésirea situatiei de
dificultate pentry persoanele/familiile cu venituri mici sau fard venituri.

D.5 Facilitarea integririi sociale a persoanelor care parisesc centrele de plasament si
care provin din familii defavorizate

Obiectivul II1. Cresterea implicarii comunititii locale si a societitii civile in
procesul de furnizare, diversificare si dezvoltare a serviciilor sociale.

Pentru a putea asigura persoanelor aflate in situatie de dificultate sprijinul adecvat in
vederea depésirii situatiei de dificultate este necesara implicarea atit a persoanelor vizate, cat
si a celorlalii furnizori de servicii sociale din comunitate. Totodata se urmareste promovarea la
nivel local a voluntariatului in furnizarea serviciilor sociale.

1. Promovarea voluntariatului in furnizarea serviciilor sociale/organizarea diferitelor
acfiuni

2. Promovarea implicdrii comunitétii locale in procesul de planificare si furnizare a

“serviciilor sociale.

3. Colaborarea cu institu(ii de profil, ONG-uri de pe plan local in solutionarea
problemelor comunitatii,

4. Intarirea coeziunii sociale $i a solidaritétii sociale prin coresponsabilitate —
contractul social multipartit (CSM)
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA TAMASENI
PRIMAR
Tel/fax 0233/749494; Tel.0233/749333
e-mail: primariatamaseni@yahoo.com

7. Implementare, monitorizare si evaluare
7. 1. Implementarea strategiei
Implementarea ac{iunilor stabilite in cadrul prezentei strategii presupune un proces de
planificare bazat pe obiectivele generale §i specifice enumerate. Actiunile prioritare si
indicatorii de rezultat pentru implementarea obiectivelor generale, respectiv specifice se
regasesc in Planul anual de actiune care este Inaintat Consiliului Local la inceputul fiecarui an.

7.2. Monitorizarea implementirii strategiei

Din momentul inceperii etapei de implementate a strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale si
realizarea planului de actiune, in paralel trebuie initiata si activitatea de monitorizare, prin intermediul
cireia periodic se va verifica gradul de indeplinire a acestora.

7.3.Evaluarea implementirii strategiei

Etapa de evaluare reprezintd procesul prin intermediul ciruia se urmdreste si se identifica gradul de
indeplinire a tintelor propuse o dati cu elaborarea, adoptarea si implementarea strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale.

Monitorizarea si evaluarea implementirii strategiei se va realiza anual, iar dacd au fost intdmpinate
probleme se vor lua mésuri de corectate ori de imbunititire a acesteia. Pentru analiza rezultatelor
implementirii strategiei vor fi utilizati indicatori (Anexa 1), precum:

* Indicatori de realizare — care cuantificd serviciile livrate ca rezultat al implementarii strategiei,
exemplu: numir de misuri implementate; numérul de beneficiari ai fiecirei masuri;

* Indicatori de rexultat — care monitorizeazi efectele imediate ale strategiei asupra grupurilor tint3;

* Indicatori de impact — prin intermediul cérora vor fi monitorizate consecintele indirecte si pe
termen lung-ale implementarii acestei strategii;

INTOCMIT '
Inspector de specialitate — Cantaciu Daniela Wﬁ%

Inspector de specialitate — Nemtanu Andreea
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